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Titolo del Corso

Aggiornamento Formazione Lavoratori

Durata del Corso

6 ore

CFP

“CFP” o Credito Formativo Professionale é I'unita di misura della formazione
professionale continua, in base alla quale un CFP equivale ad un tempo di
formazione definito dal Regolamento per la formazione continua di ogni
categoria professionale (DPR 137/2012).

La frequenza al corso prevede il rilascio dell'attestato di partecipazione utile
al riconoscimento dei CFP. In conformita al DPR 137/2012 sulla riforma degli
ordinamenti professionali, ogni partecipante potra richiedere il
riconoscimento dei CFP in autonomia, secondo le modalita previste dal
Regolamento per la Formazione Continua della propria categoria di
appartenenza.

Corso organizzato in collaborazione con

Geometri e Geometri Laureati @ G o

Periti Industriali e Periti Industriali i TNBUSTRIAL @7
Laureati

Modalita di svolgimento

Il corso si svolge on line in modalita e-learning FAD-Asincrono ed e disponibi
24 ore su 24 / 7 giorni su 7 per un tempo di 6 mesi dall’attivazione e ricezior
delle credenziali di accesso alla piattaforma.

Destinatari

Il corso e destinato a tutti i lavoratori dipendenti di aziende pubbliche e
private appartenenti ad ogni livello di rischio (basso, medio e alto) che hanno
gia assolto I'obbligo della formazione base.

La partecipazione al corso consente di ottemperare ai requisiti di
aggiornamento periodico per tutti i livelli di rischio aziendali (6 ore totali ogni
cinque anni) stabiliti dal quadro normativo attuale (D.Lgs. 81/08 e nuovo
Accordo Stato-Regioni 2025).

Descrizione

Il corso mira ad aggiornare a tutto il personale le nozioni di base della
sicurezza sul lavoro: dalla comprensione del rischio e del danno alle strategie
di prevenzione. In linea con il nuovo quadro normativo (nuovo Accordo Stato-
Regioni - n. 59/CSR del 17 Aprile 2025 in vigore dal 24 maggio 2025), il corso
promuove la cultura della sicurezza e i comportamenti corretti da tenere in
azienda per proteggere se stessi e gli altri.
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La formazione € in linea con il Testo Unico (D.lgs. 81/2008) e il nuovo Accordo
Stato-Regioni (n. 59/CSR del 17 Aprile 2025 in vigore dal 24 maggio 2025).

Normativa di
riferimento

Il corso e in linea con la normativa in materia di salute e sicurezza sul lavoro:
conforme al Nuovo Accordo Stato-Regioni (n. 59/CSR del 17 Aprile 2025 in
vigore dal 24 maggio 2025) e ai sensi del Testo Unico (D. Lgs. 81/08) e
ss.mm.ii.

Metodologia didattica

Il corso si svolge in modalita e-learning, con contenuti video strutturati per

facilitare I'apprendimento autonomo.

Attestazione

Al termine del corso, ai partecipanti che avranno completato almeno il 90%
delle ore previste e superato la verifica finale, sara rilasciato un attestato di
frequenza. Questo documento certifica su tutto il territorio nazionale la
partecipazione e l'acquisizione delle competenze in materia di sicurezza sul
lavoro, come previsto dall'Accordo Stato-Regioni n. 59/CSR del 17 Aprile 2025
in vigore dal 24 maggio 2025.

Verifica
dell’apprendimento

Al termine di ogni unita didattica, saranno proposti dei test di verifica
intermedi per valutare le competenze acquisite. L'obiettivo e fornire ai
partecipanti una conoscenza approfondita delle normative vigenti in materia
di sicurezza sul lavoro. La verifica dell'apprendimento avviene mediante una
prova finale, progettata per accertare il livello di comprensione e acquisizione
delle competenze previste dal programma. |l superamento di questa verifica e
condizione necessaria per il rilascio dell'attestato di frequenza. E prevista la
somministrazione di un test composto da 30 domande a risposta multipla, che
sara superato rispondendo correttamente ad almeno il 70% delle domande.

Valutazione del
gradimento

Al termine del corso, i partecipanti sono invitati a compilare un questionario
di valutazione, finalizzato a raccogliere feedback sull'esperienza formativa.
Questa valutazione permette di monitorare la qualita del corso e identificare
aree di miglioramento, come richiesto dal Nuovo Accordo 2025 al punto 1.5
della parte IV.

Fascicolo del corso

In conformita alle nuove disposizioni, il soggetto formatore e tenuto a
custodire e archiviare, in formato cartaceo o elettronico, il Fascicolo del
Corso. Questa documentazione deve essere conservata per almeno 10 anni e
deve contenere: dati anagrafici dei partecipanti; Registro presenze con firme
dei partecipanti; elenco dei docenti con relative firme; progetto formativo e
programma dettagliato del corso; verbale di verifica finale, che introduce un
ulteriore livello di controllo e tracciabilita della formazione erogata. La
corretta gestione del Fascicolo del Corso garantisce la piena conformita alle
normative vigenti e assicura la trasparenza e la validita dell’intero percorso
formativo.

Monitoraggio della
frequenza

Uno specifico sistema di tracciamento consente di comprovare il tempo di
fruizione del corso. La durata delle sessioni viene memorizzata sotto forma
di report che memorizza data e ora del primo e dell'ultimo accesso al singolo
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contenuto didattico nonché il tempo totale di fruizione dei moduli che deve
essere obbligatoriamente sequenziale.

Supporti didattici Immagini, supporti in formato PDF, riferimenti normativi.
Assistenza Tecnica Dalle ore 9,00 alle ore 13,30 e dalle ore 14,30 alle ore 18,00
Dedicata Dal Lunedi al Venerdi

Tel: 089.848601
E-mail: assistenza@btraining.it

Requisiti Minimi di Sistema Ram 128 Mb
PC con connessione ad internet veloce (consigliato: ADSL, 8MB download, 512 KB upload)
Web browser: Mozilla Firefox, Google Chrome, Safari
Scheda video SVGA 800x600
Scheda audio 16 bit
Amplificazione audio (altoparlanti o cuffie)
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Programma del corso

- Introduzione

- Storia della scienza della sicurezza

- Concetti 81-2008

- Organizzazione e soggetti aziendali

- Diritti, doveri e sanzioni per il lavoratore

- Testimonianza di Matteo Mondini

- Cosa fare in caso di infortunio

- Che cosa fare in caso di malattia professionale
- Testimonianza di Ester Intini

- Incidenti, near miss e comportamenti a rischio
- Movimentazione manuale dei carichi

- Stretching

- Rischi fisici

- Caduta dall’alto

- Testimonianza di Carmen Cannistra

- Rischio esplosione

- Rischio elettrico

- Bias ed euristiche

- Rischio chimico

- Rischio biologico

- Incidenti stradali

- Stress da lavoro correlato: gestione del tempo
- Stress da lavoro correlato: comunicazione

- Mindfulness

- Stress da lavoro correlato: conclusione

- Test

- Test finale

- Testdi Gradimento
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